Conversatorio: inclusion laboral en el marco de la responsabilidad social empresarial

El Programa Pacto de Productividad organizé en la ciudad de Medellin, el Conversatorio “Inclusion Laboral en el Marco de la
Responsabilidad Social Empresarial” evento que se llevé a cabo el pasado 19 de noviembre en las instalaciones del
Auditorio de la Casa de la Lectura Infantil y al que asistieron dieciocho empresas de distintos sectores de la economia de la
ciudad de Medellin.

El conversatorio contd con la participacion del Doctor Ramén A. Morales Crane, Gerente Nacional Proyecto
ComprometeRSE, BID — Confecamaras, con la ponencia “Inclusién Laboral en el Marco de la Responsabilidad Social”, el Dr.
Harold Rozo, Funcionario del Ministerio de la Proteccién Social con la ponencia “Beneficios para empresarios que contratan
personas con discapacidad” y la presentacion de la Industria Colombiana de Café S.A. - Colcafé a cargo del Dr. Julio Cesar
Martinez, Gerente de Gestiébn Humana, como una experiencia empresarial exitosa, en la vinculacion laboral de personas con
discapacidad.

A los ponentes y participantes del evento les extendemos nuestros mas sinceros agradecimientos y los invitamos a sumar
esfuerzos para la generacion de oportunidades de inclusion laboral de las personas con discapacidad.

Zoraida Maritza Yepes, aprendiz Sena del Programa Agora en Auxiliar informador turistico, integrante del grupo musical Azul llusion.




Ponente Dr. Julio Cesar Martinez, Gerente de Gestion Humana de Colcafé.



Ponente Dra. Alejandra Ledn, Directora Programa Pacto de Productividad.

Ponente Dr. Harold Rozo, Profesional Universitario Direccion Territorial - Ministerio de la proteccion Social.

Ponente Dr. Ramon Morales Crane, Gerente Nacional Proyecto ComprometeRSE, BID — Confecamaras.



